Procedura postgpowania wobec przemocy réwiesniczej
w Szkole Podstawowej nr 58 im. Marii Dabrowskiej z Oddzialami
Integracyjnymi w Katowicach

W sytuacjach agresywnego zachowania ze strony ucznia, nauczyciel/inny pracownik szkoly
bedacy swiadkiem zdarzenia, zobowiazany jest do natychmiastowego odizolowania sprawcy
od ofiary i przerwania aktu przemocy. Pracownik niepedagogiczny powiadamia nauczyciela
o kazdym akcie przemocy.

W sytuacji wyzszej konieczno$ci, nauczyciel prosi innego ucznia, by sprowadzil w miejsce
zajscia drugg osobg dorosta — wychowawce ucznia agresywnego, innego nauczyciela, pedagoga

szkolnego, dyrektora szkoly.
. Nauczyciel zapewnia bezpieczefistwo oraz konieczna pomoc medyczng wszystkim uczestnikom

zajscia.

Nauczyciel informuje wychowawcg/ wychowawcéw klasy o zaistniatej sytuacji, a w przypadku
jego/ ich nieobecnosci, sam podejmuje dalsze dziatania.

Nauczyciel sporzadza notatke stuzbows z przebiegu zdarzenia oraz podjetych dziatan.
Przekazuje jg wychowawcy/ wychowawcom ucznia.

Jezeli niemozliwe jest przerwanie agresji ze strony ucznia lub przewiduje si¢, ze beda
kontynuowane = zachowania  agresywne, dyrektor szkoly  podejmuje  decyzje
o0 natychmiastowym wezwaniu do szkoly policji i niezwlocznym powiadomieniu o tym fakcie
rodzicéw.

W przypadku nieobecnosci dyrektora, decyzje takg podejmuje wicedyrektor. Swiadek zdarzenia
pozostaje do przyjazdu policji.

W razie braku kontaktu z rodzicami, z uczniem mozZe zostaé¢ przeprowadzona rozmowa
w obecnosci wychowawcy, pedagoga/ psychologa szkolnego, dyrektora, wicedyrektora szkoty.
Wychowawca klasy informuje o zaistniatej sytuaciji i przebiegu zdarzenia pedagoga/psychologa
szkolnego i dyrektora szkoly oraz powiadamia o tym fakcie rodzicow/opiekunéw prawnych
ucznia.

Wychowawca klasy wraz z pedagogiem/ psychologiem szkolnym przeprowadza ze sprawca
zajScia rozmowe dyscyplinujaca, z ktorej sporzadzié nalezy notatke stuzbows.
W uzasadnionych przypadkach w rozmowie takiej moze uczestniczy¢ dyrektor szkoty.

W przypadku powtarzajacych sie aktow agresji ze strony tego samego ucznia dyrektor szkoly
zwraca si¢ 0 pomoc do:

* Specjalistycznej Poradni Rodzinne;j,
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* Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 1,

* Specjalistycznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,

* Specjalistéw ds. nieletnich Komendy Miejskiej Policji lub Komisariatu wlasciwego
ze wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia

* innych instytucji wspierajacych prac¢ szkoly wskazanych przy rozwigzywaniu danego
problemu.

10. W trakcie podejmowanych dzialai nastepuje wymiana informacji migdzy wychowawcy
i pedagogiem/psychologiem szkolnym. O wszystkich dzialaniach wychowawca powinien na
biezgco informowa¢ rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia.

11. Zespdt wychowawczy zobowigzany jest do analizy agresywnych zachowan uczniéw w trakcie
posiedzen zespotu wychowawczego, w celu wypracowania jednolitych oddzialywan
wychowawczych.

12. Wszystkie dokumenty zwigzane z realizacjg tej procedury znajdujg sie w dokumentacji

w gabinecie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
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